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2015: NOVO ANO, PROJETOS AINDA ESTAGNADOS.
A ENFERMAGEM PEDE 30 HORAS JA!

A Federagdo Nacional dos Enfermeiros, e
Sindicatos filiados, vem, primeiramente, desejar
BOAS VINDAS aos 198 parlamentares que
iniciam sua primeira legislatura na Camara dos
Deputados. E fato que, ndo sé os iniciantes, mas
todos os 513 deputados e deputadas federais
encontrardo muito trabalho pela frente, muitas
duvidas, pressdo politica por todos os lados,
mas o mais importante é que o interesse de
quem os colocou nessa posi¢do seja sempre
prioridade entre as suas decisdes.

O processo eleitoral realizado no ultimo
periodo trouxe também a mudanga nas
liderancas partiddrias, da presidéncia da
Camara e do Senado Federal. E o (re)inicio de
novos embates e articulagdes politicas, porém,
nossa maior preocupacdao diante desse novo
cenario é de qual sera o impacto em todos os
avancgos que conquistamos até hoje.

O Projeto de Lei 2.295/00 — que dispde
sobre a jornada de trabalho dos enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem em 30
horas semanais — iniciou 2015 comemorando
15 anos de tramita¢do na Camara. Sim, 15 anos!

E qual o balanco desse periodo?

e O PL 2.295/00 foi aprovado em
unanimidade nas comissdes desta Casa;

¢ Foiaprovado pelo Senado Federal;

e Foi pauta de discussdo de inumeras
reunides com o Ministério da Saude;

e Articulacbes com os setores publico,
privado e filantrépicos ja foram
realizadas;

e Negociagbes com a categoria para
melhor forma de implantacdo, analise
do impacto financeiro e levantamento
dos beneficios aos trabalhadores e a
sociedade foram apresentados.

O texto seguiu na ordem do dia para
votacdo em 2011, 2012 e 2014. Em todas as
vezes, manobras politicas — diretas e indiretas
— impediram que os mais de 2 milhGes de
trabalhadores e trabalhadoras da Enfermagem
de todo o pais tivessem a sua jornada
regulamentada em lei.

Manobras diretas, pois em 2012, ao deparar-
se que o PL seria inevitavelmente votado foi
articulada uma auséncia no plenario para que
a falta de quéorum impedisse que a votagao.
Indiretas, pois em 2014, medidas provisdrias

incluidas como prioritarias na pauta causou
a falta de acordo entre os partidos e impediu,
por diversas sessGes, que todas as matérias
seguintes fossem apresentadas. Entre eles, o PL
da Enfermagem.

A falta de qudérum, desacordos politicos,
manobras do Governo, baixa parlamentar
devido campanhas eleitorais. E as 30 horas
seguiu aguardando.

A classe da Enfermagem e suas entidades
representativas sempre estiveram mobilizados
em seus Estados, cobrando de seus
parlamentares o apoio e a efetiva valorizacdo
dessa profissdo que da a vida para cuidar de
tantas outras.

A Enfermagem ¢é linha de frente no
atendimento de saude, é pilar de sustentac¢do do
Sistema Unico de Satde (SUS), é quem estd 24
horas por dia, 365 do ano exercendo a assisténcia
com a qualidade que todo cidaddao merece e tem
direito.

Regulamentar as 30 horas para a
Enfermagem ndo é sé garantir que todo
profissional tenha condigdes de trabalho
adequados e possibilidade de descanso fisico
e mental, além de tempo para aprimoramento
dos seus conhecimentos. E investir em satde, é
permitir a sociedade esse direito constitucional
cada vez mais qualificado.

Aprovar o PL 2.295/00 n3o é custo em vio.
E investimento para abertura de novos postos
de trabalho e, consequentemente, melhoria na
economia.

Caros parlamentares, a Enfermagem estd
cansada de esperar! Sao 15 anos aguardando
uma definicdo. Ndo queremos que as 30
horas sejam procrastinadas por mais tempo.
Queremos que, quando pautada, seja votada. A
articulacdo politica de convencimento para que
haja aprovacdo em maioria cabe a nds fazer,
mas queremos ter o direito de ter nosso projeto
apresentado no Plendrio.

A Enfermagem estd cansada de esperar,
mas ndo esta cansada de LUTAR! E seguird
firme, engajada e gritando: 30 HORAS JA!
E assim, fazer a nossa parte como cidaddos
votantes, garatindo a seguranca e a qualidade
na prestacdo da assisténcia de Enfermagem
e contribuindo na constru¢do de uma saude
publica digna aos brasileiros.
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Financas aprova reducao da carga de
trabalho de enfermeiros -

Enfermeiros reivindvi'cam
projeto que reduz jornada
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Jornada de enfermeiros pode ser de 30
horas semanais
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AGEM EXIGE 30 HORAS JA!

RABALHO | Pelos chlculos do setor e do governa, o impacto seria de RS 27 bilhdes por ano

'residente defende acordo entre governo e
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Profissionais da enfermagem ameacam

nfermeiros para votar reducao da jornada

O preshdente da Chmara, Fenri-
e Eduardo Albves, ressaltou a ne-
il pdn de 4 CORA IS U acarde
tre 08 enfermedros, 0 goveTno ©
deputados para calocar £m pauta
proposta gue tedisz a jormada de

shalhe desses profissionats, vadn. 56 depols, 3 proposty serd lideres ndo calocarem o projeto na pauta, a
Os enfermeiros cobram a redu-  pautada na Cimara. enf enfermagem para®, susteniou a presidente da
o da jornada de trabalbho para 30 Impacto - Na sémana passada, Fed Faderacko Maconal dos Enfermaires (ENE), Solange
Was sensanals, conforme o Proje-  cerca dé 100 enfermelnos, téonicos 3
¢ aunitiares de on e magem poupa- Cad Cactano, Desde 2009, o projeto estd pronto para ser

e Led 229500, que rramita na
158,

"0 Leghslativo tem consclingia
i seud deveres ¢ dos seus dineitos.
miaferia & malto seriivel, dove ser
(Irenteda, mad ko adianta colo-
<Ly na pasta @ ndo consegulimod
tar por falla de acordo®, destacou
WS, apds encontre, oniem, com
mimistre da Sadde, Arthur Chio-
, & feporsentantes de entidades

aprovacaode |
para 30 horas |

ligadas aos enfermelnos.
Hensigue Alves disse gue o mi-
misree pedia tempa para evtudar a
mabéria rque licou de ampliar o de-
bate com as categorias inleresia-
das, a5 Samtas Casas e 0 setor pri=

ram o Audidrio Freitos Nobre, da
Cimara dos Deputados, ¢m semi-
ndrko organizado pela Condssio de
Legisdacio Pamkipativa, para pres-
sionar pela votagio da proposta. O
profie chigou & comita na pauta
devoladtes em junho passsdo, mas
fof retirado a pedido do PT,

Pelos ciloubos do setor & de péc-
migos do governo, o impacto da re-

Reurides debabiu o teems, ke s 15

dugio da jornada de trabalho seria
e K5 27 bilhdes por ano, entee ho-
PR @NTERE ¢ COmrELaghs de main de
A0 mdl movos profisslonsls, Ataal-
mernge, b 1.5 milhdo de enfermel-
ros em atividade no Brasil

greve por reducdo da jornada

pra Frofissionals da enfermagem ameacam cruzar o bragos
no Mo 3 15 de maio, caso a Camara n3o vote o Projeto de
Lai Lel 2295700, gus reduz de 40 para 30 horas
semanals a jornada de trabalhe da categoria, "5 o5

VOt yokado pebe Plenario.

"'ZE-!.'|_-1'+._:_F_'._1|_:_I Cipativ resta quarta-

woficsionals participaram, na manhd dests quarta-felra, de manifestacdo na

Esplanady dos Minlitdaios. A tarde, letaram o suditdrio Nerdu Ramos para pedic a votacio da

Nava jorm ada.
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Qnginario do Senado Federal, na presente data, o Projeto de Le
2.295F00 completa 15 anos tramitando no Congressa Macional:

A Lel do Exercicio Profissional da Enfermagem: de 1955, ja
preconizava a jormada de trabalho de 30 horas, ras este artigo fol
vetado na ocasio da aprovagao da Lei;

A necessidade de regulamentagdo da jornada de trabalho da
Enferrmagerm em 30 horas semanais esta reconhecida na
Constituicdo de 1988, Artigo 7, Inciso X1V, que estabelece "a jormada
de seis horas para o trabalho realizado em tumo ininterruptos de
revezamento, salvo negaciagad coletiva®

Em 1999, o PL fo aprovado, por unarimedade, no Senado Federal

tambem nas Comissdes da Camara dos Deputados, estando pranto

para votacdo. Fol incluldo na pauta em 2010, mas naoc entrou na
ardemn do dia para votacdo devido a presenca das inlmeras MPs,
fato que se repetivem 2011 2012 e 2014;

Projetos de lel de natureza similar ja foram aprovados, para
profissionais Fisioterapeutas ¢ Terapeutas Ocupacionais em 1994, &
para Assistentes Socials em 2010, Ambos atuam na drea da saude,
come a Enfermagem, no entanto; a profissdo que term maior
desgaste e que asta presente nas 24 horas do dia ndo consegue
aprovar sua jormada em 30 horas semanais;

O trabalhadores da Enfermagem totalizam cerca de 603 do
conjunto das profssdes da sadde e sua participagas nas diférentes
areas e agoes de saude "é motvo suficiente para a valorizacido desta
categoria @ ndo para um tratamento discriminatdrio”

Dadeos do RAIS 2008 constataram que do total de 287410
empregos ocupados pela Enfermagem, apenas 33,4% jJa cumprem
jarnada de trabatho entre 21 @ 30 horas, enguants 64,83 do tatal
trabalhavam entre 51 a3 44 horas por semana;

& aprovacdo do PL 2 295/00 gera urmn impacto positive na geracac
de ampregos e representa um aumento parcentual de 0.8% dos
empregos gerados pela admimstracao publica;

Dentre os profissionais de satide, os trabalhadores de Enfermagem
530 o8 que mais adoecem e as principais doengas 30 3 LER/DORT
€ o5 transtormnos psiguices, O que tem forte relacdo com as mas
condictes de trabalho:

E dever do Poder Legislativo e Executivo prover os meios de
garantia de politicas publicas voltadas para a valorizagdo da vida e
da saude dos trabalhadares;

Pesguisa recente realizada nos ELA comprovou gue somente a Asia
e a Aménica Latina resistem a jornadas semanais superiores 4 40
horas, bem coma aponta gue a mao de obra brasilera é 7x mais
barata quande comparada a norte-amernicana

A fadiga e a perda de percepgao decorrente do desgaste fisico e
psicologice pode expor o usudrno da sadde a erras de
procedimentos &, também, a acidentes de trabalho & doengas
ocupacionars nos trabathadores da Enfermagem;

A reducio dos custos humanaos e matenais associados a acidenles
e doengas ocupacionais permitirdo investimentos no setor de
satde que poderdo resultar eim melhonas significativas na
assisténcia a0s Usuanos dos senicos de sadde;

l J instagram.com/portaline

MOTIVOS PARA APROVAR O
PROJETO DE LEI 2.295/00

A Conferéncia Nacional de Satde ocomda em 2012, e outras
Conferéncias como a de Saude do Trabalhador em 2005; a de
Gestao da Trabaltho e Educacio em Salide em 2006, apoiam e

recomendam a jornada de trabalho de 30 horas para os
profissionars de salde:

A Drganizacao Interacional do Trabalho (QIT) e a Organizagio
Mundial de Salide (OMS) recomendam a jornada de 30 horas
coma a mais adequada para of profissionais de sadde prestarem
urma assisténcia segura;

A 14! Conferéncla Macional de Salde, ocorrida em dezembro.de
2011, aprovou a jornada de 30 horas semanais para os
profissionais de Enfermagem,

A Enfermagem € urma categona majortanamente fermining, o
gue envolve a5 demandas dos cuidados domésticos & com o5
filhios, atividades que tem maior peso para as mulberes
aumentando; ainda mais, a sobrecarga;

A natureza da profissio prapicia a comiencia com sitiactes de
daor, sofnmento, anglstia, perdas @ marte, oque temimplicagbes na
satide dos profissionais de Enfermagem, Trabalhos especiais exigern

condicHes especials. A jomada de 30 horas semanais & condicdo

recessana para assisténcia de enfermagem segura & de qualidade:

rtrabalho da Enfermagem exge nos 365 dias do ano & nas 24
horas do dia urna responsabilidade instransferivel. portanto &
necessano contar com trabalhadores qualificados, em
quantidade suficiente e cumprindo uma jormada adequada. Para
iss0, a regulamerntacdo da jornada de trabalho & condigaa
INDISPEMSAVEL:

Sea meta do nosso pals € a expansac da capacidade econdmica
com redugio das desigualdades sociais e melhoria da qualidade
devida da populacdo, € mister valarizar e cuidar de guemn
trabalha, RECOMHECENDO as especificidades de cada profissao;

Seqgundo o DIEESE, estima-se que a reducio da jormada de
trabalho e a consequente contratagao de trabalhadores para
suprir as vagas abenas podora representar urm incremento de,
apenas, 1. 32% na massa total de saldnos pagos aos empregados
na setor saude. O que dermnonstra que o custo € pequena & que,
apesar do grande contigente estes trabathadores séo muito mal
remunarados:

Segundo o DIEESE, a jornada de 30 horas représenta uma
abertura de cerca de 180 mil noves postos de trabalbo para os
profissionais de Enfermagem. comrespandendo a 265 do namero
de ocupacoes para estes profissionais. Mais emprego gera renda
£ Consums, Incrementando.a economia

O impacto drcamentanio das 30 horas da Enfermagem nos
senicos publicos sera uma peguena manta: na ordem de 0,3%%
do orcamento publico da saude @ menos de 0,021% do
orcamento da Unido, em 2009,

A sociedade precisa e depende da Enfermagen para o
enfrentamento dos intmernes problemas vivenciados na area da
salide, A Enfermagem & imprescindivel para a consclidagao do SUS;
A responsabilidade da Enfermagem na asssténcia em saude,

requer conhecimentos cientificos, valonzacao, condicdes de
trabalho adequadas @ uma pratica orientada por ideiais de justica
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